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All’albo online dell'Istituto

Avviso di disponibilita di posti nell’Organico dell’Autonomia ex art.1,
cc. 79-82, Legge 107/2015 - Scuola secondaria di primo grado -
Istituto Comprensivo “Virgilio” Sona - Ambito territoriale n. 3

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO |'avviso pubblicato all’albo dell'Istituto con prot. 2038/c3a del 20.06.2017
VISTE le premesse del medesimo avviso

CONFERMATI i requisiti richiesti ai docenti per il passaggio da scuola ad ambito
deliberati dal Collegio dei docenti e riportati nel’AVVISO di cui sopra

VISTO I|'organico dell'autonomia assegnato dall’Ufficio Scolastico Regionale per il
Veneto a codesto Istituto

RENDE NOTI
i posti vacanti e disponibili:

> n. 1 posto di Italiano storia geografia (A022)
> n. 2 posti di matematica (A028) di cui
- 1 posto intero (18 ore)
- 1 posto C.0.E. (12 ore) con completamento (6 ore) con I'I.C.
Castelnuovo del Garda
> n. 1 posto Arte e Immagine (A001)
> n. 1 posto di fisarmonica (AF56)

Come indicato dalle linee operative del MIUR “i docenti individuati faranno parte
dell’'organico dell'autonomia complessivamente assegnato ad ogni istituzione
scolastica, senza alcuna distinzione predeterminata tra organico per posti
comuni/sostegno e organico di potenziamento”.

NOTA BENE: i posti disponibili indicati sono suscettibili di modifiche per
possibili variazioni da parte degli Uffici Scolastici competenti. Ogni variazione



sara tempestivamente resa nota sul sito dell'istituzione scolastica
www.icsona.gov.it

I requisiti e quindi le competenze che debbono caratterizzare i docenti per
I'assegnazione dei posti indicati, deliberati del Collegio Docenti in data 16.05.2017, in
coerenza a quanto enunciato nelle premesse e al fine di assicurare la realizzazione
delle attivita e il raggiungimento degli obiettivi previsti dal Piano Triennale dell'Offerta
Formativa e dal Piano di Miglioramento, e individuati secondo le indicazioni impartite
dalla nota Miur n. 16977 del 19.04.2017, sono i seguenti:

Posti comuni (vedi sopra classe di concorso)

> Titoli
« Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche
richieste di livello pari a quello previsto per accesso ad insegnamento
« Ulteriori abilitazioni all'insegnamento
» Possesso della specializzazione su sostegno

> Esperienze
» Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale
« Esperienze in progetti e attivita di insegnamento relativamente a percorsi di
integrazione ed inclusione
+ Referente/coordinatore orientamento e/o valutazione

Posto di sostegno:

> Titoli
« Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche
richieste di livello pari a quello previsto per accesso ad insegnamento
» Ulteriori abilitazioni all'insegnamento
« Master universitari di I° e II° livello (specificare le competenze in uscita
coerenti con le competenze professionali specifiche richieste)

> Esperienze
« Esperienze in progetti e attivita di insegnamento relativamente a percorsi di
integrazione ed inclusione
« Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale
« Referente/coordinatore orientamento e/o valutazione

Al fine di effettuare una valutazione comparativa dei requisiti dichiarati dai candidati,
verranno utilizzati i seguenti criteri (non indicati in ordine di priorita) per stabilire la
precedenza dei candidati in possesso:

a) numero di titoli

b) numero di esperienze

c) durata, qualita e caratteristiche delle esperienze professionali dichiarate;

d) congruenza dei titoli e delle esperienze professionali dichiarate con le competenze
professionali richieste dalla tipologia di posto e dal piano dell’offerta formativa
dell'Istituto

A parita di requisiti sara data priorita al numero dei titoli rispetto al numero delle

esperienze. In caso di ulteriore parita di sara data precedenza ad eventuali situazioni

che consentano al dirigente scolastico di operare secondo il criterio della continuita
didattica.



I docenti potranno presentare via email la propria candidatura utilizzando il modello
allegato ed evidenziando il posto al quale sono interessati e specificando i requisiti di
cui sono in possesso corrispondenti a quelli i indicati nel presente avviso.

I docenti dovranno indicare il proprio recapito email e un recapito telefonico fisso e/o
mobile.

L'invio della disponibilita, esclusivamente per e-mail al seguente indirizzo di posta
elettronica  dell’istituzione  scolastica VRIC814009@istruzione.it costituisce
preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta di incarico, ferma
restando la possibilita di optare fra piu proposte.

I docenti dovranno inserire il proprio curriculum vitae e dichiarare i requisiti di
cui sono in possesso nella sezione Istanze on line del sito web del MIUR.

La candidatura, corredata di copia del proprio documento di identita e di copia del
curriculum vitae inserito in istanze on line, dovra pervenire esclusivamente al
seguente indirizzo di posta elettronica VRIC814009@istruzione.it entro il giorno
08.08.2017 ore 12.

L'oggetto dell’email dovra contenere la seguente dicitura: “Cognome Nome,
Candidatura ad incarico di cui all’avviso del 02.08.2017, Scuola secondaria di primo
grado posto di classe di concorso ",

Questa Istituzione Scolastica non assume alcuna responsabilita per i casi di mancato o
tardivo recapito della domanda, dei titoli e delle comunicazioni relative alla selezione
dovuti ad inesatta indicazione del proprio recapito da parte del candidato, a disguidi
informatici, a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Il Dirigente Scolastico procedera alla formulazione di proposta di incarico secondo le
procedure indicate dalla nota Miur 28578 del 27.06.2017.

Ai sensi dell’art. 1, comma 80, della L. 107/2015, l'incarico avra durata triennale e
potra essere rinnovato, purché in coerenza con il Piano Triennale dell’'Offerta
formativa.

Ai sensi dell’art.1, comma 81, della L. 107/2015, non possono essere titolari di
contratti coloro che abbiano un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di
affinita entro il secondo grado con il dirigente scolastico. Pertanto, nel conferire gli
incarichi ai docenti, il dirigente scolastico dichiarera I|'assenza di cause di
incompatibilita derivanti da rapporti di coniugio, parentela o affinita, entro il secondo
grado, con i docenti stessi.

La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula
dei docenti sono assicurate attraverso la loro pubblicazione sul sito internet
dell'Istituto Comprensivo “Virgilio” di Sona all’indirizzo www.icsona.gov.it

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il
responsabile del procedimento che si concludera con l'individuazione dei docenti in
possesso dei requisiti indicati nel presente Avviso, ¢ il Dirigente Scolastico dott. Marco
Squarzoni.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Marco Squarzoni
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3 c. 2 DIgs 39/93)



